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RAPORT DE ACTIVITATE  
al Comisiei paritare a functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate  

al Consiliului Judetean Braila, pe anul 2024 
 

 
Având în vedere prevederile art. 489 alin. (4) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare, Comisia paritară constituită la nivelul 

Consiliului Judetean Braila are obligația de a întocmi un raport anual cu privire la activitatea 

desfășurată, raport de activitate ce va fi publicat pe site-ul instituției: ”Comisia paritară 

întocmeşte un raport anual cu privire la respectarea prevederilor acordurilor colective încheiate 

în condiţiile legii, precum şi la activitatea desfăşurată în condiţiile alin. (1) şi (2), care se publică 

pe site-ul autorităţii sau instituţiei publice”.  

 În conformitate cu prevederile art. 489 din OUG nr. 57/2019 coroborate cu cele ale HG 

nr. 302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de constituire, organizare şi funcţionare 

a comisiilor paritare, componenţa, atribuţiile şi procedura de lucru ale acestora, precum şi a 

normelor privind încheierea şi monitorizarea aplicării acordurilor colective, cu modificările și 

completările ulterioare, prin Dispoziția președintelui nr. 39 din 15.02.2023 a fost constituită 

Comisia paritară. Reprezentanții funcționarilor publici, membri în cadrul Comisiei, au fost aleși 

cu respectarea reglementărilor privitoare la alegerea acestora. Președintele Comisiei a fost ales 

în ședința din 28.03.2023 dintre membrii titulari desemnați de președinte, acțiunea fiind 

consemnată în procesul verbal nr. 6427/28.03.2023.  

Comisia paritară poate propune periodic măsuri de îmbunătățire a activității instituției. 

Situațiile în care Comisia paritară este consultată pe parcursul activității sale, conform art. 489 

alin. (1) din OUG nr. 57/2019, sunt următoarele:  

a) la stabilirea măsurilor de îmbunătăţire a activităţii instituţiei;  

b) la stabilirea oricăror măsuri privind pregătirea profesională a funcționarilor publici, dacă 

costurile acestora sunt suportate din fonduri bugetare;  

c) la stabilirea programului de lucru de către președintele instituției;  

d) la soluționarea sesizărilor care sunt adresate de funcționarii publici președintelui instituției cu 

privire la modul de respectare a drepturilor prevăzute de lege, precum și a acordului colectiv de 

muncă;  

e) la identificarea instrumentelor de asigurare a accesibilității, precum și a măsurilor de adaptare 

rezonabilă la locul de muncă pentru persoanele cu dizabilități care ocupă funcții publice;  

f) alte situații prevăzute de lege.  

 



 
În exercitarea atribuțiilor sale, Comisia paritară emite avize consultative, adoptate cu 

votul a jumătate plus unu din numărul membrilor. 

În anul 2024, membrii Comisiei au participat la 5 ședințe, pe ordinea de zi aflându-se: 

- Avizarea proiectului privind “Regulamentul pentru stabilirea modului de acordare a 

vocherelor de vacanta pentru  functionarii publici si personalul contractual din cadrul 

aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Braila in perioada 1 ianuarie 2024- 31 

decembrie 2026” – a primit avizul favorabil nr. 2049/29.01.2024 al Comisiei paritare, in 

sedinta din 29.01.2024;  

- Avizarea proiectului privind “Regulamentul pentru stabilirea modului de acordare a 

vocherelor de vacanta pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul 

aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Braila in perioada 1 ianuarie 2024- 31 

decembrie 2026” – a primit avizul favorabil nr. 6978/02.04.2024 al Comisiei paritare, in 

sedinta din 02.04.2024;  

- Avizarea proiectului privind “Planul de perfectionare profesionala a functionarilor publici 

din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Braila pentru anul 2024” – a 

primit avizul favorabil nr. 8579/23.04.2024 al Comisiei paritare, in sedinta din 23.04.2024;  

- Avizarea proiectului privind “Regulamentul de ordine interioara pentru aparatul de 

specialitate al Consiliului Judetean Braila” – a primit avizul favorabil nr. 11676/11.06.2024 

al Comisiei paritare, in sedinta din 11.06.2024;  

- Avizarea proiectului privind “Proiectul de Hotarare privind majorarea cu 15% a salariilor 

de baza ale functionarilor publici si personalului contractual din cadrul familiei 

ocupationale “Administratie” din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Braila” – 

a primit avizul favorabil nr. 12193/18.06.2024 al Comisiei paritare, in sedinta din 

18.06.2024. 

Conform art. 1 lit. a) din Ordinul ANFP nr. 1109/2022 pentru aprobarea formatului 

standard, a termenelor și modalității de transmitere a datelor privind comisiile paritare, cu 

modificările și completările ulterioare, informațiile prevăzute în formatul standard (Anexa nr. 1 

din același act normativ) se transmit ANFP, prin intermediul aplicației dedicate, până la data de 

15 martie a fiecărui an.  

În anul 2024 nu au existat sesizări adresate conducerii Consiliului Judetean Braila cu 

privire la neîndeplinirea sau îndeplinirea defectuoasă a atribuțiilor acestei Comisii.  

 

Președinte Comisie paritară 

Dumitru Dragos Alexandru 
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